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VICERRECTORIA ACADEMICA
SEDES DEL CARIBE:

5 LINEAS DE ACCION

1. Gobernanza de Escuelas

2. Aseguramiento de la
Calidad académica

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

3. Articulacion Académica Multicampus
entre las sedes Caribe
J oeBarranquilla
b Sede Campus.
Sede Prado.

o©Santa Marta

Sede Centro.

=
b Sede Troncal.
W
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4. Escuela de Decanos
%ﬁ\ (Normatividad, Planeacion,
Ll Gestion)

5. Ruta del Conocimiento
Pro para la mejora en los

resultados de las pruebas de
estado




GOBERNANZA DE ESCUELAS
Logros 2022 Retos 2022

% A Implementaciondel ConsejoDe Decanos
Del Caribe como espaciode articulaciony

debate de temas académicos( organismo A Socializacién y puesta
creadopor resolucion) en mardade los
planes estratégicos de
A Levantamientadel DiagnésticoAcadémico escuelas. (oferta
deescuelaslel caribe,paradireccionarsu nueva)

ruta de crecimientoplanificado
A Aprobacion e
implementacion del

A Implementacién del comité de trabajo proyecto de rendicién
colectivo (Vicerrectoria, Subsecretaria de cuentasdel USA
Gral y Talento Humano, Direccion de CARIBE
Autoevaluacion) para armonizar los
procesos documentalesy normativosde A Gestionar la creacién de
lasescuelas un sistema de

informacion para el

A Gestion para unificacién de Elecciénde apoyo académicqara

Representantesa CuerposColegiadosde las Escuelas del caribe

sedescaribeconsedeBogota




Istemas denformaciortanalytics 57

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

para lagestion academica

Power BI

Reportes periodicos alineados al POA.
A L L L LB L L

Seguimiento a los resultados de aprendizaje.
A L A L LB Ll L

Alarmas y acciones automatizadas.
A LB A A A A Ay

Dashboardde visualizacion dinamica.
A A AW AW LW A A5y

Descarga de datos.
A LB AW LB L A 2w

Enlace a autoevaluacion.
A A A 2B LEEEW 2w LAh5hwy

Insights académicos.
A L A L L Ll L
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ASEGURAMIENTO DE LA

CALIDAD ACADEMICA

060 ©

LOGROS 2022

Gestion para la implementacion de la
directiva Ministerial 09(todos los
programas del caribel3 posy 17 pre)

Acompafiamientaen procesos de:
-Acreditaciones
-Reacreditaciones
-Renovaciones

-Modificaciones

Promovera reorganizacion del proceso de
autoevaluacion de los programas de caribe

Gestion para la creacion de documentos de
condiciones inicialege sedes Sta. Martay
Barranquilla

52

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Caribe

Retos 2023

A Autoevaluacion permanente programas

A Acompafiamiento para la gestion
oportuna de procesos de aseguramiento
de la calidad

A Acompafiamiento en la primera
acreditacion internacional de la USA:
PrimeBussinesSchoo)

A Establecer un protocolo para la
acreditacion de programas



ARTICULACION DE LAS SEDES CARIBE

LOGROS 2022

Gestion Académica

A

Implementacion de la
semillero docente

estrategia de

Gestion en la creacion de la  resolucion
para el caribe referente al manejo de
idioma ingles

Gestion para contar Resolucion de
incentivos y sanciones sobre resultados
saber pro

Diagnostico estado de bilingtiismo a nivel
docente e implementacion de la
metodologia de licencias remotas
subsidiadas para alentar el

mejoramiento de su nivel de inglés
Gestion para armonizar las estrategias
de Desarrollo profesoral caribe

Gestion de investigacion:

ToTo o To D

T 2

Impulso nuevos grupos de investigacion BQ

Promover la ejecucion de proyectos conjuntos usa
caribe

Gestion digital hoteles

Gestion digital restaurantes

Red iberoamericana ritma

(grupos Geeco y Gestion innovacion y sostenibilidad)

Apoyo en presentacion a convocatorias: ICFES, USAID
Gestion de proyeccion social:

Fortalecimiento del (una

publicacion)

proyecto Catedra Caribe



ARTICULACION DE LAS SEDES CARIBE

RETOS 2023

Continuar en la ruta de la articulacidon en materia de:

Gestion Académica
(como minimo un evento conjunto inter - escuelas por semestre)

Gestion de investigacion

(como minimo un evento conjunto inter - escuelas por semestre)

Gestion de proyeccion social
(como minimo un evento conjunto inter - escuelas por semestre)



Logros 2022
A Formacion en el A Gestion para la

A Entrenamiento en , S
elaboracion  de plan !\/Ioc_lelo_ pedagogico socializacion del UNIVERSIDAD
estratégico para institucional nuevo modelo SERGIOC?EEOLED
decanos, suministro humanista pedagogico por
de una integrador (dr Irma competencias (dr
herramienta de Molina - ambas Juan Carlos Morales -
elaboracion sedes) ambas sedes)

ESCUELA DE DECANOS DEL CARIBE:

(Planeacion, Gestion Academica, Normatividad)

A Dialogo con expertos del CNA

A En articulacion con sede Bogota se
Retos 2023 continuaran armonizando las etapas de
implementacion  del :
A Modelo pedagogico Institucional por -
competencias o
A Nuevo modelo de syllabus
A Proceso de Resultados de aprendizaje



IMPLEMENTACION DE LA RUTA DEL CONOCIMIENTO PRO PARA FORTALECER LOS

RESULTADOS DE EXAMENES DE ESTADO LAS SEDES DEL CARIBE

LOGROS 2022 RETOS 2023

A Implementar la ruta del conocimiento pro

A Gestar la creacién de la coordinacion en la labor

de saber pro para el caribe A Continuar, fortalecer, revisary
mejorar la estrategia acorde a las
A Promover la creacion del equipo de gestores necesidades de las escuelas y a la
saber de las escuelas del caribe dinamica de ambas sedes

A Implementar cultura: cronograma de trabajo con
objetivos, revision de avances y resultados

A Revision y ajuste de la estrategia con base en los
hallazgos de los grupos focales



¢ COMO OPERAMOS LA CRISIS? P

UNIVERSIDAD
DIALOGO DIRECTO CON LOS GRUPOS DE INTERES SERGIO ARBOLEDA

Caribe

EN SEDE BARRANQUILLA: EN SEDE SANTA MARTA:
18 reuniones con estudiantes Acompafamiento en el desarrollo de 4
8 reuniones con profesores reuniones informativas:
4 reuniones con padres de familia (se Con empresarios de Derecho
combinaron de a dos programas por Con profesores de toda la sede Sta marta
reunion) Acompanamientos en reuniones de Prime y
2 reuniones con estudiantes de posgrados CSP
®
@
o o
o EN AMBAS SEDES:

Promover la organizacion y ejecucion de un protocolo de
emergencia desde la areas de comunicaciones caribe con el paso a
paso para afrontarla crisis

|



JSA CARIBE: Total estudiantes matriculados

ASanta Marta ABarranquilla

Matriculados Santa Marta Matriculados Barranquilla

2478 2600 644 950
3000 1000
5600 900
o
700
o
1400 500
1200 400
1300 300
600 200

@ 200 100

& 2022-01 2023-01 2022-01 2023-01
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UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla
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UNIVERSIDAD
- ) . - . SERGIO ARBOLEDA
" USA CARIBE: Estudiantes Primiparos
ASanta Marta ABarranquilla
Primiparos SantalMarta 2022/2023 Primiparos Barranquilla 2022/2023-
1
409
428
it 4 1
400 150
o 1
250 %8
200 50
150 30
. 100 10
° ® ® 2022-1 2023-1 2022-1 2023-1
@
@
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1Construyendo por sede por ano
8 Sesiones del consejo de decanos

1 Comité de autoevaluacion por sede
por semestre

4 reuniones del comité técnico TH- Ss-
VA




. COMO OPTIMIZAMOS
PEINANCIERAMENTE LOS TEMAS
CARIBE?

Administrativos compartidos:

Rector y decano de Derecho Caribe

Vicerrector General Caribe

Vicerrectora Académica Caribe

Directora de Autoevaluacion y Calidad Caribe
Director de Talento Humano Caribe

Coordinador de la Gestion saber pro Caribe
Director de gestion de tecnologia e informatica(3s)
Coordinador de bibliotecas Caribe

L dAcadémicos: 9 docentes compartidos
e ~ 3docentes TC compartidos

A 6 docentes de catedra compartidos

>|

¢
® > 3o 3o 2o o 3o




HCME / VICERRECTORIA ACADEMICA

VICERRECTORIA ACADEMICA

INVITADOS A VISITAR EL S AN TR A N gl VA N sy!f;,;.f.,
MICROSITIO DE LA NN RN S i 5l PN
VICERRECTORIA

ACADEMICA EN LA WEB: ACERCA DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA

Acerca de la Vicerrectoria

AR At L3 Vicerrsciona Academica ds |as ssdes dsl Caribs de 13 Universidad Sergio Arboisda, tus crsada como Una dspendsncia encargada
de dirsccionar I0s procesos relacionados con &l assguramianto o2 18 calicad 08 135 UNJades 30ademicas de |a ssccional Santa Marta
La Vicerrectora Academica y 0= 13 seds Barranquiria en CONCOraancia con |as directrces rectoralss y oSl Conssjo ACademico y ds senalar 1as pautas y

procecimisntos qUE $83N Necasarnios para alic.
Resoluciones de interes

Informacion de Interés PRINCIPALES FUNCIONES

Areas de Apoyo v
@ valar por sl cumplimisnto @& 18 ftuncidn misonal de |a docencia &n 2l marco de |a calidad académica para |as sedss del carnibs de
la USA,

@ Ejecutar ias poiiticas trazadas por &l Consejo Acadsmico Institucional ds 13 seccional Santa Marts y sede Sarranguilla.

CONTACTANOS @ Aszscorar 3 183 UNICSUES 3CA0SMICAS &N SUS PrOCES0s CUMCUIErss.

@ Planificar, organizar, gingir y controlar Ias actividadss académicas de pregrado de 1as sedss del Caribe de La Sergio y de las
unidades de apoyo.

@ Freseniar ants 5l Conse 0 Aca0SMico SSccional y de 3208 informss evalualtivos Sobrs Ia apicacion de |as politicas y dirsctnces
que rigen |as actividadss acadsmicas oS 133 55085 08| canbs 08 13 Universioad.

@ Vslar por 1a pertinencia 0s 13 oferta académica, la consolidacion y desarrollo del cusrpo profesoral, brindar 6! 8poyo Necesarnio
para el fomento d= |a investigacion y de 1a proysccion social.
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GRADO DE CUMPLIMIENTO 'iZEL P

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Caribe

Categoria

No. de actividades

Relacién porcentual

87%

11%

0%

304

2: Actividades pendientes de concluir 40
0
5

1%

| Registrar el total actividades planeadas

349

0% 1%

m 1: Actividades
realizadas

2. Actividades
pendientes de conclui

m 3: Actividades no
realizadas

e
fa Y



82

%% GRADO DE CUMPLIMIENTO 2EL INIVERSIDAD

SERGIO ARBOLEDA
Barranquilla

Distribucion de actividades de acuerdo a0 s

Emprendimiento 2%
Excelencia Académica 72%
:::::. Humanismo Integral 19%

Internacionalizacion 5%

55



GRADO DE CUMPLIMIENTO 2EL umig%m

SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

Grado de Cumplimiento
Categoria No. de actividades Relacion porcentual
11 100%
2: Actividades pendientes de concluir 0 0%
0 0%
0: Actividades no iniciadas 0 0%
Registrar el total actividades planeadas 11 |
0% o
Grado de Cumplimiento
0%
®
@ - .
® O = 1: Actividades realizadas
® i, :
& 2: Actividades pendientes de

concluir
= 3: Actividades no realizadas

0: Actividades no iniciadas

55



N2

UNIVERSIDAD
¢ SERGIO ARBOLEDA

i )& Gestioridelalplaificacion
-

»

:ﬂ Sensibilizaciorde la comdnidadid@cadémica

Capacitaciones ‘a laircomumnidad’académica

__[_E"@\ Gestion'deaegistros dalificados

Gestion’dela Acreditacionen altacCalidad

TN
RTINS
<RT\Y

|14l Gestionde planes de:mejoramientordeProgramas
L ginstitucional

55




LOGROS ALCANZADQOS 2022

Procesos de Autoevalue
Registro calificado: Renovacion y Modificacion

Marketing y

Derecho SMBQ Negocios

Modificaciomlel
Plan de estudio
SM Autoevaluacio

Admin Empresas

y Transformacion
Digital
Aprobado

Psicologia S

Radicacion dBen

RegistraCalificado Aprobado

Comunicacion
Social y PeriodismQg

FinanzasFintec
Comercio exteriol

Proceso de
autoevaluacion

Apoyo Visita de
pares-En espera
de respuesta

en un

Internacionales B

P

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Caribe

Selogroéel desarrollo el
cronograma de trabajo planeado

55



P

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
.-, Caribe
Setrabajo
Articulacion del proceso ala
normativa vigente : Actualizacion del MicrositRRendicion : Actualizacion de la normativa del
de cuentad y de autoevaluacion.
Condiciones institucionales Directiva Ministerial 09;
—=> Programas de pregrado, [—> sede Barranquilla
programas de posgrados.
del en Implementacion del Implementacion de! |
las areas institucionales dg=—>|  General SEDE BQ de AutoevaluacioBQd T _ conia
la sede Barranquilla SECCIONAL SM Actualizacion SM comunidad académica.

o
Avance documentado del Plan de Mejoraniiestitnicionadle la

sede Barranquilla.

55



/|

Renovacion del registro calificado
y modificacion del plan de estudios

Renovacion del registro calificado

Renovacion de la Acreditacion de
alta calidad

N

N

o

o

P

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Caribe

Psicologi&&M

PreparacioVisita de pares

Administracion de Empresas y Transformacion Digital BQ
Radicaciomel documento de renovacion del registro calificado

Derecho SMQ

Radicacion del documento de autoevaluadidaparacion visita de
pares

Finanzas Fintech y Comercio Extesidr
Radicaciomlel documento de autoevaluadidireparacion visita de
pares

55



Administracion de Empresas y
Transformaciobigital
SM

PROYECCIONEB823

ldentificacidon de nuevos

Marketing y Negocios
Internacionales BQ

Derecho BQ

82

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

Maestria en
Administracion de
Negocios MBA

55



Escuela de Posgrado

AN

. =8 Esp. en Derecho Constitucional
&
Y 8 Esp. en Derecho Penal
P esp.cnDerecropenal
u

Esp. Derechos humanp®erecho
Internacional Humanitario

/]

~i};k O
)=l Esp. en Gerencia Logistica

P

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Caribe

(

\_

— )
Apoyo Acreditacion

Internacional:EQQUA Escuele
Prime Busines$chool

J

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

oBarranquilla
Sede Campus.
Sede Prado.

©Santa Marta

Sede Centro.
Sede Troncal.

PN

|



N2

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Caribe

las lineas de gestion de
departamento

\

fortaleciendo|

J

fortalecimiento de programdgs

. )
fortaleciendo el

calculo de alcance de pilare
estratégicos y objetivos del

S

plan de desarrollo )

J

) ) )
de enguestas de de la nueva
autoevaluacion, normativa daViEN AltaCalidad/Vicerrectori

_J _J )

) )

a los planes a los planes

de mejora Institucional de mejora Institucional
_/

55



Derecho BQ

RETOS2023

ldentificacion de nuev@s

Marketing y Negocios
Internacionales BQ

Maestria en
Administracion de
Negocios MBA

82

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

Administracion de Empresas
y Transformaciobigital
SM

55
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% GRADO DE CUMPLIMIENTO 2EL

Grado de Cumplimiento

Categoria No. de actividades

Relacion porcentual

8 89%
2: Actividades pendientes de concluir 1 11%
0 0%
0 0%
| Registrar el total actividades planeadas | 9 |

11%

Grado de Cumplimiento

0%

= 1: Actividades realizadas
2: Actividades pendientes de
concluir

= 3: Actividades no realizadas

= 0: Actividades no iniciadas

52

UNIVERSIDAD

SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

|



P

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Caribe
Se cumplio con todas las actividades Se efectuaron a L,
o Auditoria
planeadas los lideres de proceso.
7
. Capacitacion a Secreo del
Auditoria Sistema Gestion de Calidad

!

Avance Implementacioy

Cargue de
informacion.

Setiene un
de avance

55



PLAN DE TRABAJO MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SGC 2022 EN LA UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA SEDE BARRANQUII

Actividades

Producto

Estado

ANO 2022

Febrero

Revision del informe de auditoria externa 2021 y el informe de
auditoria interna 2021.

Incorporar las acciones en el plan de mejoramiento de la Institut
Actualizar el documento. Enfatizar en las oportunidades de mejol
las salidas de la revision por la direccion 2021

Plan de Mejoramiento Actualizado
Revision de las oportunidades de mejora

Planeado

Ejecutado

Agosto | Septiembre)

Evaluar posibilidad de ampliacién del alcance del SGC, incluye
pregrado, posgrado, centro de idiomas.

Reunién de evaluacién y conclusion

Revisar la redaccion del alcance del certificado del Sistema de " o < Planeado

- I Gestion de revision (Propuesta de alcance
Gestion de la Calidad. Ejecutado
Planeado

Ejecutado

Realizar mediciones a los procesos - Reuniones de revision de d
y metas - analisis y evaluacion

Mediciones realizadas, Analisis de los resulta

Evaluacion resultados versus metas - Matriz {

Indicadores al dia.

Planeado

Ejecutado

UNIVERSIDAD

SERGIO ARBOLEDA

Caribe

Seguimienta la
implementacion

-

del sistema de gestion de la calida
Cierre de NO conformidades y trab

del plan de mejoramiento

J

Revisién concepto de salidas no conformes en los procesos de Salidas no conformes identificadas y su Planeado
cliente tratamiento Ejecutado
QOrientacion y Acompafiamiento al equipo de la USA para el proc Planeado
de implementaci6n de isolucion; médulo de documentacion, Isolucion en la USA -
S Ejecutado
medicién-indicadores
- . . Contexto, Matriz de Riesgos y Oportunidade:
Seguimiento al Contexto, Cuestiones Internas, Cuestiones Exte ) s 908 y O ! Planeado
) ) ” Actualizada (Andlisis PESTAL y Evaluacion
Oportunidades, Riesgos, Evaluacion . N
controles y acciones). Ejecutado
. » . . Planeado
Seguimiento proceso de recepcion PQRSFD PQRSFD recibidas y su tratamiento -
Ejecutado
I o Planeado |
Acompafiamiento ejercicio de auditoria interna 2022 Informe de Auditoria Interna. -
Ejecutado
Acompafiamiento ejercicio de auditoria externa-icontec 2022 - Planeado
- L Informe de Auditoria Externa
Nota: Auditoria de Seguimiento Ejecutado
Planeado
Elaboracién de informe de revision por la direccién 2022 Informe de revision por la direccién
Ejecutado

1j0

-

Visita de seguimiento de la
certificacion
del sistema de gestion de la
calidad.

J
—~———
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CONSTRUYENDO 2023

PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

PROMOCION ADMISIONESPREGRADO

52

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

55



GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL POA

Grado de Cumplimiento

Categoria No. de actividades| Relacion porcentual
5 100%
2: Actividades pendientes de concluir 0 0%
0 0%
0 0%
Registrar el total actividades planeadas 5

Grado d®‘€umplimiento

0%

o 1 Actividades realizadas

2. Actividades pendientes de comcluir
= 3. Actividades no realizadas
« 0 Actividades no iniciadas

82

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

|
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EVOLUCION MATRICULAS PREGRADO PRESENCIAL
20162 A 20231

LOGROS 2022

134

52
i . I

52

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

148 144

Barranquilla

®
= i

PERIODO 2016-2 | 2017-1 | 2017-2 | 2018-1 | 2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2 | 2023-1 | TOTALES
TOTAL 24 od 37 46 41 127 BB 134 49 141 18 148 130 144 1239
Marketing y Neg 15 22 15 17 16 42 38 57 15 58 26 62 37 52 472
Derechao 9 20 11 14 7 31 19 30 22 31 17 16 13 14 264
Com. Social y P 10 11 15 18 41 16 33 7 21 | 15 15 16 227
Admon de Emp. 13 15 14 22 10 17 18 17 131
Ing. Industrial g B 14 g B 46
Psicologia 10 14 13 17 54
Disefio Digital 10 15 20 45

l



20

LOGROS 2022

2021203 A 2022201

13

27

11

19

2021- | 2021- | 2022- | 2022- | 2022- | 2022- | 2023-
PERIODO 203 204 201 202 203 204 201
Megocios Digitales 20 13 27 9 11 7 19
33 36 18 19

52

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

EVOLUCION MATRICULAS NEGOCIOS DIGITALES (VIRTUAL)

Barranquilla

55



LOGROS 2022

CARACTERIZACION POBLACION

LUGAR DE RESIDENCIA AL MOMENTO DE INSCRIBIRSE

OTROS LUGARES
16%

Riohacha

Valleda%ar
2%

Cartagena
3%
Bogota

3%

Barranquilla
71%

52

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

|



52

LOGROS 2022 aNIVERSIDAD

SERGIO ARBOLEDA

CARACTERIZACION POBLACION Barranquilla

PROCEDENCIA DE LOS ESTUDIANTES ACTUALES

Col. Nuestra sefiora de Lourdes
Col. Liceo de Cervantes

Col. Lyndon B johnson

Col. Americano de Barranquilla
Col. Retos

Col. La Ensefianza

Col. Colén

Col. Biffi La Salle

Col. Sagrado Corazdn

0,

o

% 0,5% 1,0% 1,5% 2,0% 2,5% 3,0% 3,5% 4,0%

|




LOGROS 2022

CARACTERIZACION POBLACION

Estrato Socioeconomico

28%
’ . '

Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4 Estrato 5

NOTA: El mayor nimero de estudiantes de la sede Barranquilla, son de estrato 4.

Estrato 6

52

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

|
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RETOS Y PROYECCIONES 2023  seiicauizon

Barranquilla

Incrementar el niumero de matriculas.

A Becas y beneficios para psicélogas y docentes

A Fortalecer relacionamiento con directivos de colegios

A Alianzas con entidades publicas y empresas

A Mas visitas a campus Yy actividades experienciales (se necesitan espacios)
A Fortalecer presencia en otros municipios y regiones

55
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CONSTRUYENDO 2023

PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

EDUCACION CONTINUADA

52

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL POA

Grado de Cumplimiento

No. de actividades

Relacion porcentual

Registrar el total actividades planeadas

Categoria

2: Actividades pendientes de concluir 0 0%

& Aciidades o redizadas | o o

0: Actividades no iniciadas 0 0%
7

Grado d@u’tumplimientn

0%

o 10 Actividades realizadas

2 Actividades pendientes de concluir
= 3. Actividades no realizadas
« 0 Actividades no iniciadas
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LOGROS 2022
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Barranquilla

PROGRAMA PARTICIPANTES VALOR DE LA OFERTA

Diplomado en Marketing y _

Abiert 90 2.800.000 12 28.990.000
Publicidad Digital erke » ?
Diplomado en Social Media y _

Abierto 90 52.800.000 15 536.270.000|
Community Management
Diplomado en Social Media y _

Abierto 90 52.500.000 13 533.880.000|
Community Management
Diplomado Contraloria Distrital Cerrado 100 N/A 100 5129.600.000]

$228.740.000|

Desarrollo de un diplomado en alianza con Santa Marta para Contraloria del Cesar
Diplomados como opcion de grado se fortalecieron
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UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

RETOS Y PROYECCIONES 2023

1. Aumentar la realizacion de programas de educacion continua con
Instituciones publicas y empresas de la regionGOMPANY).

2. Creacion y posicionamiento de diplomados con opcion de grado
enlazados con postgrados (30/70%)

3. Empezar con oferta virtual de cursos y seminarios virtuales.

4. Disefiar y ofertar nuevos programas de educacion continuada
presenciales junto con las escuelas.
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PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

BIENESTAR UNIVERSITARIO
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL POA

Categoria No. De Actividades| Relacién Porcentual
2 1009 UNIVERSIDAD
R e e
2. Actividades por concluir 0 0 Barranquilla
0 0
4. Actividades noiniciadas 0 0
Dependencia Actividades Realizadas % Cumplimiento
Induccién 2022 y 1l 100%
Reunién Padres de Familia 100%
Semana del Bienestar y el Deporte 100% r —
Apertura Zona de Recreacion 100% NO- De ACtIVIdad €S
Ruta Sergista 100%
Celebracion dia de la mujer 100%
Excelencia Sergista 100% m 1.Actividades realizadas
Carnaval 100%
Entrenamiento Voleibol 100% % ACti\.'idades P
concluir
Bienestar Extracurricular Musica 100% N
Universitario m 3. A_ct|V|dadeS no
Asesorias Psicologicas 100% realizadas
Pastoral Universitaria 100% m 4. Actividades no
iniciadas
Jornada de Adopcién Animal 100%
Torneo Tenis de Mesa lera Edicion 100%
Celebracion Docente 100%
Semana de la Salud 100%
Sergista_en Verano 100%
Semana Cultural 100%
Inauguracion Cancha de Futbol 100%
R
Jornada de Siembra 100% feo Y




Conformacién
grupo de Danza

Conformacion g@
‘d’éfMusma .

\

\ \’,\M\lRE

| Edicion Torneo g
Tenis de Mesa

W«ww

(& Clases de

Entrenamientos
de Voleibol

LOGROS 2022

Seleccién de Futbol
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Barranquilla

Torneo USA
CUP 2022
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LOGROS 2022

bienestar.usabq @ = UNIVERSIDAD

SERGIO ARBOLEDA

]

. .
)1 g % Y ol e - i’ : ;
BIENVENIDOS 170 809 ((EJ LJ - i'] 251 {_:! i’ 1 Lx| ] J{J[ Barranquilla
GENERACION Publicaciofes Seguidores Seguidos
7 e Ui g ACTIVIDAD # PARTICIPANTES
}
Ruta Sergistg 260 estudiantes por dia
Bienestar Universitario USABQ . 92 Entrenamientos
{& En La Sergio BQ Td Si Cuentas % Velale)
VIGILADA MINEDUCACION Musica 24 Clases
L, Il PAGINA WEB INSTITUCIONAL. B 24 Clases
Torneo Usa Cup 2022%, V@ ; >3 ”
www.usergioarboleda.edu.co/barranquilla/ Futbol partidos
Ver traduccion Yoga 35 clases
Préstamos 380préstamos
. . . o
eltl fomparticeeri ke Salud 1233 atenciones salud
Psicologia 150 atenciones

% :lb' ﬁ

BIENVENID... BDAYES@... PASTORAL.. SEMANAC.. (JVOLEB.. !

'ros

7 ."‘ \ N

\Y,_ %,

WY, Y
\\% %4,
\\%.- %,

LUNES Y VIERNES
DE3PMAS5PM

s -
e
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82

sergista y la jomada de
adopcion animal.

estudiantes, yoga 12
parficipantes, celebracion de
amor y amistad.

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA
Barranquilla
Criterios de |  SEMESTRE 2022 J b Critarios d H"' SEMESTRE 2022-11 202211
Meta 2022 , Resultado de Meta 2022l - Resultado de
evaluacion it Evaluacién y Andlisis evaluacion - Evaluacién y Andlisis Accién de mejoramiento
En el peridodo 2022-1l hasta el
: . corte de 9 de nov. s& ha logrado
IaE;a&rl[iEfpnai?gr? 3..2%%['} ;:rlsnu?'nl:s contar con |a participacion de
. 2022-:A 13 959 personas en las actividades
=n Ia:[s alclluldades prog ran}:al:l 5 fecha de programadas entre los que se
Egnrfenﬂlz; ”: dsr; rﬁg::rg?hgnr:n diligenciamient encusntran docentes,
- ' o del formato adminisirativos, estudianies de
Bl morin o han parficipado | pregrado y postgrados_Logrando
pnsll_grgdc;s.lau-g1rggrd£ Lin el 361 perzonas un cumplimiento de 100% en el Aplicar una encuesia de
2022-1:700 Excolente | 202271950 pgﬁgﬂ'%‘:ﬂﬁn dEe los Eeificim 202241000 | o |dela periodo. Dentro de los servicios | safisfaccién de las actividades
personas DErSONas ufeﬂad&s o0 T s e Agislentes comunidad de | ofertados con mas partici paci?n de deporie al finalizar el pericdo
. . los servicios encontramos |a implementacion 20224
e |rr1|:|:lem&nta{:|nn oferfados. Se de la ruta sergista, las
. d? e SE“.J'EJ[E' = actualizara al dinamicas de voleibol contando
R W!E'ml R corte del con 30 estudiantes cada
mi&'ﬁg;;ffﬁ::ﬂ:g'? ::Enaaval semesire mierccnles_ ¥ viern&s._ futbol los
' 20221 martes miercoles vy sabados 143

55




RETOS 2023

A EspacioDeportivoscompartidoscon los eventos
Institucionales como Eucaristias, Catedraton y
temas de Arquidiocesisen el colegio Liceo de
Cervantes(Nuevosspacios)

A Accesoal material de carnetizacion(Cambiode
proveedor)

A BienestaOrganizacional
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BIENESTAR
INTEGRAL
En el 2023 Bienestar
Universitario se
proyecta como un
mecanismo
transversal a las todas
las areas garantizando
la experiencia integral
de todos los miembros
de la comunidad

PROYECCIONE3023

ASCUN
DEPORTES Y
CULTURA

FORTALECIMIENTO
DE CONVENIOS
INTER
INSTITUCIONALES

DOTACION DE
INSTRUMENTOS
MUSICALES

ADECUACION
ESPACIO DE
VOLEIBOL EN LA
ZONA DEPORTIVA

82
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LOGROS Y @
PROYECCION 2022 .o

AREA SALUD SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

Continuar brindando un servicio asistencial a toda la comunidad universitaria, a sus
proveedores y visitantes en caso que lo requieran.

Promover estrategias de promocion, prevencion e intervencion de las enfermedades para
contribuir con el bienestar fisico, mental, espiritual y emocional de la comunidad
educativa.

Seguro estudiantil con la entidad HDI Seguros, los cuales cubren a los estudiantes ante
accidentes presentados dentro o fuera de la institucion.

Gestionar convenios con entidades prestadores de servicio de salud y/o programas en
salud.

Realizar programas de intervencion donde se integren actividades de sensibilizacion
hacia el fomento de buenos habitos alimenticios, actividad fisica, para prevenir
enfermedades asociadas a los trastornos alimenticios, involucrando y apoyandonos en
estudiantes que han experimentado conductas similares y desean contribuir en la
formacion.

Jornadas y brigadas de salud: Tamizajes cardiovascudre@metrias audiometrias,
optometrias, donacion de sangre. Etc.
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CONSTRUYENDO 2023

PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

INTERNACIONALIZACION
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL POA™

Grado de Cumplimiento

Categoria No. de actividades Relacion porcentual
12 100%
2: Actividades pendientes de concluir 0 0%
0 0%
0 0%
Registrar el total actividades planeadas 12

Grado 8écumplimiento
0%

= 1: Actividades realizadas

2: Actividades pendientes de concluir

= 3. Actividades no realizadas
= 0: Actividades no iniciadas

|



Movilidad nacional saliente

Escuela de Ciencias Escuela de
de la Comunicacioén Derecho

ﬂ S 26

Movilidad internacional saliente

swela de Ciencias Escuela de

la@omunicacion Derecho
®

1 S}

LOGROS 2022

ESTUDIANTES

PRIME
BusinessSchool

28

PRIME
BusinessSchool

41

TOTAL

TOTAL

52

UNIVERSIDAD
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Barranquilla

Movilidad estudiantil
saliente

|



Movilidad nacional saliente

Escuela de Ciencias Escuela de Ciencias
de la Comunicacioén de la Salud

1 1

; \ Movilidad internacional saliente

Administrativos Escuela de Ciencias
de la Salud

1 1

@ . .
MgV iligad entrante internacional

O . . . .
3:uela de Ciencias Escuela de Ciencias
e la Comunicacion de la Salud

2

52

LOGROS 2022 A ERTD

Barranquilla

DOCENTES

Escuela de PRIME

Derecho BusinessSchool TOTAL
Movilidad docente
E la d PRIME sallente
scuela de
Derecho BusinessSchool TOTAL
Escuela de PRIME
Derecho BusinessSchool TOTAL

1 e

L
L
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PROMOCIONAR

Asesorias
personalizadas.

7 |

Sesiones informativas
grupales virtuales y
presenciales dictadas
por las Universidades

Destino.

Contenido
para las redes
sociales que motiven
ala
internacionalizacion.

Fomentar la
participacion en
eventos
nacionales/internacio

nales (El).

Identificar
oportunidades de
internacionalizacion

(ASCUN).

Mapear experiencias
internacionales.

Gestionar misiones
académicas
nacionales o

internacionales.

Gestionar
experiencias de
internacionalizacion
desde las aulas (El).

Gestionar programas
de Educacion
Continua con doble

titulacion.

PROYECCIONES 2023

Gestionar Modelos
Masterclassescon
conferencistas
internacionales

Gestionar convenios
internacionales.

82

UNIVERSIDAD
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Barranquilla

EVALUAR

Seguimiento de
movilidad (Reuniones
y encuestas).

Reportar la movilidad
nacional e
internacional.

55



Firmar convenio con
Multiversity y UANL.
Gestionar convenio
con Universidad
Berckley.

Masterclasses
IEINEEEIES
(Virtuales y
presenciales).

RETOS 2023

Movilidad
G EEE IR E]
para programas
virtuales.

Practicas
Internacionales.

Voluntariados
Internacionales.

Nl

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

Participar en
Convocatorias de
Expertos
Internacionales.

Misiones académicas
Nacionales e
Internacionales.

|



20% mas de
movilidad estudiantil
saliente con respecto

al 2022

RETOS 2023

10% mas de
movilidad docente

saliente con respecto
al 2022

52
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10% mas de
movilidad docente
entrante con
respecto al 2022.

|
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PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

CIENCIA®E LA COMUNICACION
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GRADO DE CUMPLIMI

ENTO

Grado de Cumplimiento

No. de actividades Relacion porcentual
16 258%
2 1%
0 0%
0 0%
Repgistrar el total actividades planeadas 18

M%Grado de Cumplimiento

0%

=1 Acfividades realizadas

2. Actividades pendientes de concluir
n 3 Aclividades no realizadas
= 0 Acfividades no iniciadas
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2022-2023 93D

> : — . — I SERGIO ARBOLEDA
Numero de alumnos 2022: 156. Comunicacién Social y Periodismial6 DisenaDigital: 10 Barranquilla
A | Nimerode alumnos 20221:170 Comunicaciérsocial yPeriodismo Digital144 DisefnaDigital: 26
A [Desercién 20224] [ Estudiantes nuevos 202B: 36 ¢ Comunicacion Social y Periodismo Digim:] [ Disefio Digitalzo]

1. Se lanzo la nueva especializacion de Periodismo y
narrativas Digitales

2. El nuevo programa disefio digital cuenta con 30
estudiantes.

3. El cambiocurricular y dedenominaciénde
Comunicacion Social y Periodismo Digital fue aprobada,
actualmente hay 25 estudiantes matriculados.

4. 18 Estudiantes graduados

5. EI 100% de los egresados se encuentra en una plaza
laboral.

6. El estudiante Juan Manuel Duran realizé intercambio
enltalia en el 2022
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2023 _01 A COMUNICACION SOCIAL Y PERIODISMO DIG I@#NersipaD

A DISENO DIGITAL B e
I
. 0 =y - - i
7. Se inicio el proceso de mejoramiento de -
. T T : i/ lase, io
contenidosbibliograficos ey R4 D;

8. Eventosde acercamientoa los estudiantes con
el mundo actual y experiencial a través de
personalidadesnediaticas

9. Activaparticipacionen AFACOM

10. Piloto egresadaosemilleristaGiuliannyPolanco
11. Enel programade disefiodigital hemosrecibido
alrededor de 5 estudiantes diagnosticadosdentro

del espectro autista convirtiéndonos en un
programaincluyente.




Logros alcanzados 2022 &y

Investigacion  s&ssEso,

Barranquilla

Ganadores dgdremio Ernestavic Causlanaonla crénicadesarrollad
por elSemillerode Arte y Cultura

Jasesespejo enas asignaturas ddetodologia
dela Investigaciorentre SantdMartay B/quilla.

Nueveestudiantes optaromor lasustentacion dgroyectos
deinvestigacion comopcion degrado.

Participacion en el XIBhcuentro Departamental de Semilleros de
Investigaciorg RedCOL®lodo Atlantico (4 estudiantes) Pablo Mattos
Tatiana Valencia, Eliana PaterniNllory Lifian.

IV Congreso de Comunicacion AFACOM (4 estudiantes) Jean Carld
ChaverraMauricetteRomero, Laura Suarez, Natdliego.

Semana de investigaci@ergistasede Barranquilla2022 (4
estudiantes) Pablo Mattos, Mallokyfian Eliana Paternina, Tatiana
Valencia.

Encuentro Nacional de Semilleros de Investigaciivl S| Medellin
2022 (3 estudiantes) Pablo Mattos, Mallory Lifian, ElRairnina.

Primera muestra semestral de proyectos de disefio digital




Logros alcanzados 2022

Centro de experiencia audiovisual
____ NDICADORESCES22

18 TRANSMISIONESCTIVIDADBEESCUELARIBUNDEPORTIVA)
1 TRANSMISIONES CATEDRA CARIBE
6 TRANSMISIONEEREMONIAS DE GRADOS

10 TRABAJOSE CLASEUDIOVISUALERABACIOKEDICION.

24  APOYO AVIDEOS AREA DE COMUNICACIONES

80 HORAACOMPANAMIENTO A ESTUDIANTES EXTERMIFRA

320
HORAS
320
HORAS
300

® » HORAS OCUPACION SALA DE EDICION

OCUPACION ESTUDIO DE TELEVISION CLASES Y TALLE

OCUPACION ESTUDIO DE RADIO CLASES Y TALLERES

° ® 30 HORAGRABACIONES CLASES VIRTUALES EIAM

52

UNIVERSIDAD
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Los estudiantes realizaron emisiones
de Noticias USA BQ durante
el periodo académico publicados
en su plataforma digital.

En 2022 se realizar@rogramas como
TribunaDeportiva transmitidos po€TV.

Castings a estudianteseptrevistas para
documentales.

Se adelantarorreuniones paraonsolidada

experiencia de ISERGIO RADIO.
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Plan de trabajo 2023 “%@

Barranquilla

1.Potencializar espaciasadémicepracticos para desarrollar productague den visibilidad al programa.

2 Realizar capacitaciones con periodistas y disefiag@m@sfortalecer las competencids los estudiantes.

3.Disefar el Plan de trabajo de la nuéiv@ade investigacion de lossemillero decreacidncultural artistica
0DdzA aaSLJS 5 Q! YI (FaustdPeray I chéacidiiel SeMillexd Cod logestudiantes disefiodigital.

4. Implementar el proyecto de la emisora institucional LA SERGIO RADIO ONLINE 2.

5. Promover el CEA al exterior (Prestacion de servicios). 3. Creacion de nuevos contenidos audiovisuales
entorno digital.

6. Apoyar el disefio y la ejecucion de proyecto de Proyeccion Social que abarque las metas del 2030 y en
trabajen todas las Escuelas.

7. Articular y apoyar a las dependencias involucradda ertension, lapracticas y la educaci@ontinuada)

|
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PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

OFICINADE COMUNICACIONES INSTITUCIONALES
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RADO DE CUMPLIMIENTO DEL PQ&&%%?BM

Barranquilla

Grado de Cumplimiento
Categoria No. de actividades Relacién porcentual
2 18%
2: Actividades pendientes de concluir 74 64%
0 0%
2 18%
Registrar el total actividades planeadas 11

Grado de Cumplimiento No. de
actividades

B 1: Actividades realizadas B 2: Actividades pendientes de concluir

m 3: Actividades no realizadas 0: Actividades no iniciadas

|



RADO DE CUMPLIMIENTO DEL PQ&&%&’EM

Barranquilla

Difusion VI Catedra Caribe

Inauguracion Cancha Sergist

@ emisoratlanti

) i N | —nz
Esta es la agenda y los invitados =" o
que participaran enla VI Cétgdra = )

el ahorTo de los

...................

5E [ .
Con la presencia de Carlos Bacca,
Universidad Sergio Arboleda
inauguro su nueva cancha @ﬂthol

1070 AM 98.6 FM www.emisoraatlantico.com.co
T R B —

profesionales

|
/ de alto nivel | \‘

Logistica Feria Académica SergiSta="~=
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SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

Evento con mayor difusion

La universidad ha cumplido con mis expectativas:
Me ha gustado mucho su ambiente familiar, y el
carifo de los docentes ,,

NICOLAS MARIN MORENO
Sergista Programa de Ingenieria Industrial

Creacion del Boletin Sergista

| Creacion Landing Autoevaluaciony Vicerrectoria

Vinculacion de estudiantes a la estrategia de Co

Alcance: 3.648 usuarios/ 896 no
seguidores
Visualizaciones: 1.594 T



LOGROS

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

CARRERA

Tecnologia en
Criminalistica

SNIES 107642

A —

Smm——

VIGILADA

MINEDUCACION

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

de Empresas
y Transformacion
Digital

SNIES 111202

VIGILADA
MINEDUCACION

2022 i@

SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

)
L1 ]
UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

Diseno
Digital

SNIES 110102

VIGILADA
MINEDUCACION

CARRERA

Marketing
y Negocios
Internacionales

SNIES 104974
»

"
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SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

10. Seguidoresenredessociales

Enero2022| Instagram 10.850
Enero2023| Instagram 12.400

Enero2022| Facebook9.856
Enero2023| Facebook10.760

Enero2023LinkedIn 4.071
Enero2023Youtube 366 suscriptores
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RETOS 2023 T,

Barranquilla

1. Produccion Primer Video Institucional de la sede
Fue entregadoy estrenado el pasado 23 de enero de 2023 en la Jornada de Induccion.

2. Produccion Primer Video Institucional de la Escuela de Postgrado
En proceso de produccion.

3. Promover acciones dentro de la estrategia de Comunicacion Interna.
Capacitaciones, charlas y campanas de Cultura Organizacional.

4. Contratacion con Agencia de Publicidad Local
Generar mayor presencia de marca local y regional. Obj: Posicionamiento | + Matriculados.

5. + Estratégicos Operativos

6. Consolidar el Primer Semillero de Comunicacion Institucional
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UNIVERSIDAD

PROYECCIONES023

Posicionar la marca institucional en proyectos de ciudad.

Lograr la formalizacion de la creacion de canales digitales distintos al institu

Lograr la formalizacion de lgsculos de comunicacion Dependencid&studiante

Formalizar el uso del Manual de Creacion de Redes Sociales.

Campana #SergistaSiempre

|
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PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

PROGRAMA INGENIERNDUSTRIAL
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Escuela: Ciencias Exactas e Ingenieria (ECEI), Programa L
de Ingenieria Industrial Barranquilla
i i
V 33Estudiantes VV 15Docentes
8* Semestre 1. 1 PTC
7 Semestre 2. 13Catedraticos

8- Semestre 3.
7- Semestre 4.
5- Semestre 5

|



Grado de Cumplimiento
Categoria No. de actividades Relacién porcentual
10 59%
: Actividades pendientes de concluir 7 41%
0 0%
0 0%
Registrar el total actividades planeadas 17

Grado de Cumplimiento

1% 0%

®
’ = 1 Actividades realizadas

. . 2: Actividades pendientes de concluir
. = 3 Actividades no realizad as

. = 0: Actividades no iniciadas

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL POA™*

|



LOGROS 2022

V Actividades v

académicas Inter
Escuelas BQ- SM.:
2 clases espejo.

Disefio y
divulgacion de
Documento Linea
de Investigacion de
la Escuela.

V Fortalecimiento
del laboratorio de
fisica.

V Adquisicion de

material
bibliogréafico

V Realizacion
proyectos
integradores .

de
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Fortalecer el
area de
Investigacion en
el programa de |

ingenieria

industrial. '\\

RETOS 2023

Visibilizar el
programa de
ingenieria
industrial .

Realizar
actividades
académicas
nacionales e

internacionales |

para la
comunidad de
ingenieria

Vinculaciéna |

ANEIAP. :i

\

82
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Ejecutar las
actividades
pendientes del
2022

55



PROYECCIONEZ3023

Divulgar a la comunidad académica el PEI, PEP y filosofia institucional.

Fortalecimiento del Semillero de Investigacién - Programa de Ingenieria Industrial.

Fortalecimiento de las competencias Saber PRO en los estudiantes por medio de actividades en sus las
asignaturas desde primer semestre.

Seguimiento académico, junto con Bienestar, a los estudiantes de todos los semestres para asignacion de
monitores.

Seguimiento académico, junto con Bienestar, a los estudiantes de todos los semestres con resultados
aceptables en cada corte.

Participacion de estudiantes del semillero en eventos cientifico en el 2023

Iniciar convenios con otras instituciones de educacion superior para la realizacién de clases espejo.

Dar comienzo con productos de investigacion en el programa, y promover la creaciéon de nuevo conocimiento.

Participacion del programa en evento cientifico con una ponencia en el 2023

Fomentar la participaciénde actividades de Bienestar para toda la comunidad académica.

Iniciar con productos de actividades con la formacion de recurso humano.

Realizar actividades para dar a conocer el programa de ingenieria industrial. (Por medio de clases modelos,
ferias y actividades en conjunto con admisiones.

Realizar actividades para el dia del ingeniero industrial. *Dia internacional de las matematicas.
*Dia Mundial de la Salud y Seguridad en el Trabajo.

*Rol del Ingeniero Industrial en proyectos de energia limpias.

*Nuevos retos y desafios en los SG de las empresas de hoy.

Solicitar a entidades y agremiaciones (ANEIAP) la vinculacién de la Escuela de Ciencias Exactas e Ingenieria.

Fortalecer los recursos Bibliograficos del programa y los medios educativo

Fortalecer los recursos del laboratorios de ingenieria.

Fomentar la participacibnde docente en desarrollo profesoral.
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CONSTRUYENDO 2023

PENSAMIENTO SIN FRONTERAS
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DEPENDENCIF

Escuela Mayor (
Derecho

GRADO'DE CUMPLIMIENTO:

POA 2022

ACTIVIDADES

~
REALIZADASPENDIENTES -NO INICIAD

52
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SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

% DE
CUMPLIMIEN

930
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UNIVERSIDAD

GRADO DE CUMPLIMIENT @

POA 2022

ACTIVIDADES
B Actividades realizadas B Actividades pendientes de concluir
M Actividades no realizadas Actividades no iniciadas
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w | OGROS 2022 .z

Barranquilla

EMD- BARRANQUILLA

1. Matriculados 2022 1: 16 estudiantes, 20222: 23

2. Creacion de eventos institucionales: La Sergio Legalalks, Foro de Derechos

7\ Humanos, Foro de Filosofia, Concurs&ergista de Debate MeetTheBoss.
3.Mejoramiento de planta docente y redistribucion de catedras con enfoque
Saber Pro.
.0. 4. Segmentacion de colegios clave calendario A. Se logro la asistencia de mas d
..'.‘. 10 colegios a los eventos institucionales de la escuela.
.ng. 5. Redisefio y modernizacion del plan de estudios de derecho.

6. Creacion de cursos de actualizacion, diplomado en derecho tributario.
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w | OGROS 2022 .z

Barranquilla
EMD- BARRANQUILLA

7. Participacion por primera vez en el concurso de arbitraje de American
University .
; \ 8.Activacion CEISA

9. Activacion multicampus: Visita a la sede Bogota al debate presidencial y a

las ramas del poder publico.

.'. 1Q Creacion de alianzas estratégicas : Rama Judicial, Rotary International,

® o © :
® 0 © Alive.

. . . -7 . . - L4 n — 7 = Ve A AN
0.0 11Creacion del primer grupo de investigacion en Derecho:1 V h E ¢gs$tddo A

deDerechoy2 Uy CT EAT i Al
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RETOS YPROYECCIONES:202

..\ Fortalecimiento dela imagen institucional; posiciona
@ marca’ EMD.

- Serealizara relanzamiento del programa: de Derechosystunueve
- Serie:de:eventosiacademicos

- Plan«de:medios:y:redes sociales
- Alianzas!estratégicas:Gremios:empresariales; firmas:de abogal

entes territoriales.

Creacion de nueva ofertacacadémica
- EspiEndDerechode la Empresa (radicacion)
- Educacionicontinuada

- Otros

55




RETOS Y PROYECCIONES202

Barranquilla

Potenciar grupo. de investigacion en:derecho y prodi
Investigacion en catedra, productos de eventos.

Potenciar:internacionalizacion:-:CEISA, Rotary
International;; American University

Potenciar el-area de:proyeccion social::Crecimiento
creacion'del centrode conciliacion y mediacion.

TR ™
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CONSTRUYENDO 2023

PENSAMIENTO SIN FRONTERAS

PRIME BUSINESS SCHOOL
@ Sede Barranquilla
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EJECUCION POA 2022

Grado de Cumplimiento

No. de actividades

Relacién porcentual

36 90%
2: Actividades pendientes de concluir 0 0%
0 0%
4 10%
Registrar el total actividades planeadas 40

£ |

0% Grado de Cumplimiento

= 1: Actividades realizadas
2: Actividades pendientes de concluir

= 3: Actividades no realizadas

= 0: Actividades no iniciadas

PLAN OPERATIVO ANUAL

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Barranquilla

PROYECCION POA 2023

Enero

Auditoria matriculas
académicasy financieras >
Planeacion de experienciz
PRIME.

Febrero

Virtualizacion 4to semest
D] SVA

Registro calificado
posgrado.

Marzo
Registro calificado AETD.

Documento acreditacion
EQUAA.

Abril
Virtualizacion Plan SABEF

Virtualizacion 5to semestrg
BISAVA

Grados.

Mayo
Programacién académica
presencialivirtual.

Saber PRO.
#MPW2023.

Junio
Experiencia internacional.

Pares académicos
internacionales.

EnriquecimientcAVAs

Julio
Auditoria matriculas
académicasy financieras

Autoevaluacion PRIME.

Agosto

Registro calificado
pregrado virtual.

Septiembre
Virtualizacién 6to semest
D] SAVA

Octubre

Programacion académica
presencial/virtual.

Saber PRO.

Noviembre

Programacion académica
presenciallvirtual.
Preparacion acreditacion
MKNI.

Diciembre

Experiencia internacional,
EnriquecimientcdAVAs
Grados.
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