" UNIVERSIDA
SERGID p,nso:.g-m

SCCPIRiA CENERAL

CONVENIQPARALA E@ﬂggcm DE PRACTICAS EMPRESARIALES
SUSCRITO ENTRE COMPANIA COLOMBIANA DE TABACO S.A. Y LA
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

RECIBIDO prna = >TUbio

10 IMPLICA A= =2 v

Entre los suscritos g slaqglérT'ZORlNA"%RIELA ROSALES VALERA, mayor de edad,
domiciliada en Bogota D.C., identificada con la Cédula de Extranjeria Numero 408.439,
obrando en su calidad de Apoderada especial de la COMPANIA COLOMBIANA DE
TABACO S.A., sociedad legalmente constituida por Escritura Publica No. 138 del
veintisiete (27) de enero de 1919, otorgada en la Notaria Primera de Medellin, hechos
que constan en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio de Medellin, quien en adelante se denominara COLTABACO, y
por la otra RODRIGO NOGUERA CALDERON, domiciliado en Bogota, identificado con
la cédula de ciudadania numero 17.172.323 de Bogota, quien en su calidad de
Representante legal, obra en nombre y representacion de la UNIVERSIDAD SERGIO
ARBOLEDA, institucion de educacién superior no oficial, sin animo de lucro, con
personeria juridica reconocida mediante Resolucion No. 16377 del 29 de octubre de
1984, emanada del Ministerio de Educacion Nacional, con domicilio principal en la
ciudad de Bogota, vigilada por el instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion
Superior, quien en adelante se denominarad LA UNIVERSIDAD; y que en conjunto se
denominaran LAS PARTES, se ha celebrado el presente convenio de cooperacion para
la realizacion de practicas empresariales o pasantias educativas (en adelante el
“CONVENIOQ") que se regira por las clausulas que a continuacién se estipulan, previas
las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que LA UNIVERSIDAD y COLTABACO consideran las practicas empresariales o
pasantias educativas una oportunidad para el ejercicio y la aplicacion de los
conocimientos adquiridos por los estudiantes durante la carrera (en adelante
‘ESTUDIANTES"), siendo prerrequisito para la obtencion del titulo correspondiente.

2. Que como requisito para que los ESTUDIANTES sean postulados para la realizacion
de la practica en COLTABACO, estos deberan estar debidamente matriculados en LA
UNIVERSIDAD. Por lo tanto, se encuentran sujetos a todos los reglamentos de la
institucién.

3. Que COLTABACO reconoce el caracter académico y formativo de los programas de
practica y esta dispuesto a apoyario en forma consecuente con esas caracteristicas.

4. Que el plan de carrera de LA UNIVERSIDAD establece que los estudiantes deben
llevar a cabo una practica de caracter académico y profesional que les permita a ellos
estar en contacto con las areas de accion de su carrera profesional.

Con base en las anteriores consideraciones, LAS PARTES acuerdan las siguientes:
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CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: EI objeto del presente CONVENIO es establecer un
acuerdo para la realizacion de practicas empresariales o pasantias educativas, que
tendran lugar en las instalaciones de COLTABACO, permitiendo que los
ESTUDIANTES de pregrado de la Escuela Internacional de Administracion y Marketing-
EIAM de LA UNIVERSIDAD apliquen todos los conocimientos adquiridos durante sus
estudios de pregrado, participando en los procedimientos y actividades propias a la
funcion a desarrollar en el interior de la compaiiia.

PARAGRAFO PRIMERO: Las cartas de inicio de practica contenidas en el formato que
se encuentra en el Anexo No. 1, forman parte integral del presente CONVENIO. Dichas
cartas constituyen la manifestacion de aceptacion de los términos contenidos en el
presente CONVENIO.

PARAGRAFO SEGUNDO: COLTABACO tiene Ia facultad de determinar el nimero de
ESTUDIANTES que recibird y las posiciones en las cuales realizaran las pasantias o
practicas objeto del presente CONVENIO, previo proceso de seleccion efectuado sobre
el listado de postulados remitido por LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO TERCERO: De acuerdo con el énfasis profesional que los
ESTUDIANTES cursaron, realizardn la practica en el area determinada por
COLTABACO, acorde con sus conocimientos, habilidades y destrezas estando
COLTABACO en capacidad de ubicarlos en el campo pertinente

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD: LA UNIVERSIDAD
se obliga a:

a) Suministrar a COLTABACO una lista de LOS ESTUDIANTES postulados para el
proceso de seleccion de las practicas.

b) Asignar el nimero de estudiantes por semestre académico que sea requerido por
COLTABACO.

c) Informar a COLTABACO cualquier modificacién en el plan de estudios de los
estudiantes que afecte el desarrollo de la practica, con al menos treinta (30) dias de
anticipacion a la fecha en que dichas modificaciones sean aplicables.

d) Supervisar el desarrollo de las practicas convenidas, garantizando Ia
confidencialidad de la informacién que manejan los estudiantes en razén de la
practica.

e) Designar un coordinador de LA UNIVERSIDAD, quien serd el encargado de
realizar el seguimiento de LOS ESTUDIANTES en la ejecucion de las actividades
llevadas a cabo al interior de COLTABACO. De igual forma, el coordinador sera el
intermediario oficial con COLTABACO para todos los asuntos relacionados con el
cabal cumplimiento de este CONVENIO.

f) Determinar los criterios aplicables a la evaluacion que se realizara al término de la
practica estudiantil. Estos se determinaran por el nivel de conocimiento, las
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habilidades y destrezas puntuales, las actividades asignadas por COLTABACO y el
nivel de autonomia y responsabilidad que dichas actividades impliquen.

g) Reemplazar al estudiante que por justas causas estudiadas por COLTABACO y
aceptadas por LA UNIVERSIDAD, solicite COLTABACO, siempre y cuando haya
disponibilidad de estudiantes que encajen dentro del perfil requerido dentro de la
posicion ocupada por el pasante inicial.

h) Abstenerse de usar para fines no académicos, cualquier tipo de informacion sobre
la cual recaiga derecho de propiedad por parte de COLTABACOYy que haya sido
obtenida con ocasién de las actividades desarrolladas por cualquiera de LOS
ESTUDIANTES al interior de sus instalaciones.

i) Mantener la confidencialidad de la informacién confidencial que haya conocido con
ocasion de la celebracion y ejecucion del presente CONVENIO.

j) Informara LOS ESTUDIANTES sobre las obligaciones que deben cumplir durante
el desarrollo de su practica.

k) Las demas que se deriven del presente CONVENIO y de la modalidad de
vinculacién determinada por COLTABACO.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES: LOS
ESTUDIANTES se obligan a:

a) Cumplir con los reglamentos de LA UNIVERSIDAD.

b) Cumplir con los principios y practicas de COLTABACO y de PHILIP MORRIS
INTERNATIONAL.

c) Cumplir con las funciones que les sean asignadas durante el término de duracién de
la practica.

d) Mantener en confidencialidad y abstenerse de usar, reproducir o divulgar para si o
para terceros la informacion de COLTABACO o del personal vinculado a ésta, que
llegue a conocer en desarrollo de la practica universitaria. La violacion de esta
obligacion hara incurrir a los ESTUDIANTES en las sanciones legales
correspondientes.

e) Someterse al reglamento y normas establecidas por LA UNIVERSIDAD para poner
toda su diligencia y aplicacion en lograr el mayor rendimiento en su formacién.

f) El Estudiante debe otorgar, cuando COLTABACO lo considere conveniente, a través
de un documento independiente la cesidon de los derechos de propiedad intelectual
que sean susceptibles de cesién sobre obras o creaciones desarrolladas por el
estudiante en el ejercicio de la pasantia o practica, a favor de COLTABACO. Estos
derechos incluyen, pero no se limitarén a invenciones, secretos empresariales, obras
literarias, cientificas o artisticas, etc.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE COLTABACO: COLTABACO se obliga a:

a) Informar a LA UNIVERSIDAD con anterioridad al inicio de las actividades propias
de la practica, el nimero de estudiantes que requiera para cada semestre
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acadeémico, asi como los requisitos minimos que deben cumplir los aspirantes por
medio del documento escrito sefialado en precedencia.

b) Establecer y definir el horario y el lugar en el que se llevara a cabo la practica.

c) Determinar, al inicio de la practica, la lista de funciones y de actividades a ejecutar
por LOS ESTUDIANTES durante su periodo de practica al interior de
COLTABACO.

d) Seleccionar, de la lista de LOS ESTUDIANTES enviada por LA UNIVERSIDAD, el
numero de practicantes que requiera para la conclusién de las actividades de
COLTABACO.

e) Facilitar al estudiante todos los medios para que reciba formacion profesional
metodica y completa en los términos de la practica convenida. Antes de iniciar la
practica universitaria, los estudiantes recibiran una instruccion y capacitacion sobre
los protocolos y manual de funciones.

f) Asignar un supervisor de practica, encargado del desarrollo personal y profesional
del practicante en cuanto a conocimientos técnicos, manejo de relaciones
interpersonales, favorecer la integracion al grupo de trabajo y promover la
consolidacion de valores, como el respeto, el compromiso y la honestidad en el
trabajo

g) Brindar colaboracién en la asesoria académica que requiera la practica convenida.

h) Realizar evaluaciones en las cuales califique el desempefio de LOS ESTUDIANTES
de acuerdo con los criterios establecidos por LA UNIVERSIDAD.

i) Suministrar a LOS ESTUDIANTES los elementos y equipos de oficina o de campo
necesarios para la adecuada ejecucion de las funciones asignadas.

J) Colaborar con el coordinador que asigne LA UNIVERSIDAD en el seguimiento y
asesoria de los practicantes.

k) Permitir a LA UNIVERSIDAD realizar la comprobacion directa de las actividades
realizadas por los estudiantes por medio de visitas fisicas a las instalaciones en
donde estas se desarrollen.

) Informar a LA UNIVERSIDAD sobre las faltas que cometan los estudiantes durante
el ejercicio de la practica.

CLAUSULA QUINTA. SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y ARP: COLTABACO
afiliara a LOS ESTUDIANTES al sistema de salud y de riesgos profesionales para
garantizar la cobertura de los riesgos a los cuales puedan estar expuestos LOS
ESTUDIANTES durante el término de duracion de la practica o pasantia.

CLAUSULA SEXTA. VIGENCIA: E| presente CONVENIO tendra una duracién de cinco
(5) afios contados a partir de la firma del presente Convenio.

PARAGRAFO: Para cada periodo académico de practica, LA UNIVERSIDAD informara
por escrito los datos de LOS ESTUDIANTES que realizarén su practica, de acuerdo
con la disponibilidad determinada previamente por COLTABACO.

CLAUSULA SEPTIMA. DURACION DE LA PRACTICA: Las actividades y funciones
que llevaran a cabo LOS ESTUDIANTES se realizaran durante los periodos



académicos y horarios establecidos en el Plan de Estudios y el Reglamento de
Estudiantes de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA OCTAVA. LUGAR DE EJECUCION: LOS ESTUDIANTES ejecutaran sus
funciones en las instalaciones de COLTABACO de la ciudad de Bogota, ubicada en la
Carrera 12 No. 93-08 o en la ciudad de Medellin, ubicada en la Carrera 52 No. 4-96,
seguln sea el caso.

CLAUSULA NOVENA. AUTONOMIA LABORAL: LA UNIVERSIDAD conservara su
autonomia e independencia durante la vigencia del presente CONVENIO, asi como
LOS ESTUDIANTES, directivos, profesores efo investigadores, de dicha entidad. Por lo
anterior, LAS PARTES acuerdan expresamente que al celebrar el presente
CONVENIO, no se configurara vincuio laboral alguno entre COLTABACO y las
personas mencionadas anteriormente.

PARAGRAFO PRIMERO. Cualquier enfermedad o accidente que sufran LOS
ESTUDIANTES dentro de las instalaciones de COLTABACO seran sufragadas por la
EPS o la ARL, sin que haya lugar a reclamacién judicial o extrajudicial por parte LOS
ESTUDIANTES.

PARAGRAFO SEGUNDO. Lo dispuesto en la presente Clausula no impide que LOS
ESTUDIANTES reciban de parte de COLTABACO cualquier auxilio econdémico para
alimentacion y/o transporte en dinero o en especie, que ésta le quiera ofrecer por mera
liberalidad. Este tipo de auxilios no constituiran el pago de un salario o prestaciones
sociales.

CLAUSULA DECIMA. INFORMACION CONFIDENCIAL: Se considera “informacion
confidencial” toda la relacionada con: (i) los términos y condiciones del presente
CONVENIO, asi como sus respectivos anexos (i) toda informacién que se refiera a las
descripciones, datos, disefios, graficas e informacion visual, verbal o escrita, contenida
en cualquier formato, productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how
y cualquier otra informacion de naturaleza técnica, econdmica, financiera y de otra
naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo de
actividades, programas o sistemas de computo, software, codigos fuente o cadigos
objeto, programas o sistemas de computo que revele COLTABACO a LA
UNIVERSIDAD y/o a LOS ESTUDIANTES con motivo de la gjecucién del CONVENIO.
Asi mismo, algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios,
fotografias, registros, compilaciones, informacién de clientes o interna de
COLTABACO, esfuerzos de desarrolio e investigacion, inventos, secretos comerciales,
software, planes, intenciones, oportunidades de mercado, procesos, recetas, formulas,
relaciones con proveedores y clientes, finanzas, y otras operaciones de negocio,
asuntos de COLTABACO y de sus zfiliadas, (jii) toda aquella informacion que esté
relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos
industriales, y derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra
informacién oral o escrita que revele COLTABACO a LA UNIVERSIDAD ylo a LOS
ESTUDIANTES dentro del marco del presente CONVENIO; (iv) toda informacion



revelada por terceros con los cuales COLTABACO tiene acuerdo de confidencialidad u
obtenida por LOS ESTUDIANTES en escritos u otros materiales o por el acceso de
LOS ESTUDIANTES a los locales, el equipo o las instalaciones de COLTABACO, o por
la comunicacion oral o el intercambio de comunicaciones escritas con empleados,
asesores o0 agentes de COLTABACO.

Dentro de la “informacién confidencial” no se incluira: (i) aquello que sea del dominio
publico, por una razén diferente del incumplimiento a las obligaciones de
confidencialidad aqui pactadas, (ii) que esté en posesion de LA UNIVERSIDAD ylo a
LOS ESTUDIANTES y que la haya recibido legitimamente con anterioridad a la
celebracion del presente CONVENIO; y/o (iii) que por orden valida de autoridad
competente deba revelarse en tal forma que pase al dominio publico.

Durante la vigencia de este CONVENIO y después de su terminacién LA
UNIVERSIDAD y LOS ESTUDIANTES deberan: (i) mantener toda la informacion
confidencial como confidencial, (ii) mantener la Informacién Confidencial tangible en un
sitio seguro, (iii) no utilizar Informacion Confidencial para propésitos diferentes a los
establecidos en el CONVENIO.

Dentro de los quince (15) dias siguientes a la terminacién o vencimiento de cada
practica o pasantia, por cualquier causa, LA UNIVERSIDAD y/o LOS ESTUDIANTES
deberan devolver a COLTABACO todos los documentos que contengan de cualquier
manera informacion confidencial, incluyendo, sin limitarse a, todos los materiales,
informacién, especificaciones, muestras, ilustraciones, disefios, planos, fotografias,
esquemas, software y cualquier otro que hubiere utilizado o conocido con ocasién del
presente CONVENIO, junto con cualquier reproduccion de los mismos.

LA UNIVERSIDAD y LOS ESTUDIANTES no podran hacer ni conservar copias, en
ningun medio o formato, de la Informacidén Confidencial.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. EXCLUSIVIDAD: EI presente CONVENIO no implica
exclusividad de LAS PARTES frente a la celebracion de acuerdos de igual o similar
naturaleza.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION: LA UNIVERSIDAD no podra ceder parcial
o totalmente el presente CONVENIO, sin previa autorizaciéon de COLTABACO.

CLAUSULA DECIMATERCERA. VALOR: E presente CONVENIO no tiene un valor
econdmico.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. TERMINACION DEL CONVENIO: EI presente
CONVENIO terminara por cualquiera de las siguientes causas:

a) Mutuo acuerdo entre LAS PARTES.
b) Vencimiento del término de duracion.



c) LAS PARTES podran dar por terminado el presente CONVENIO de manera
unilateral notificando por escrito con una antelacion de al menos treinta (30) dias
sin que ello impida la culminacién de la pasantia de LOS ESTUDIANTES que se
encuentren en curso.

d) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucién y
normal desarrollo de las prestaciones contratadas en este CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES: Las modificaciones al presente
CONVENIO deberan efectuarse por escrito y por mutuo acuerdo entre LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. LEGISLACION APLICABLE Y RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Se hace constar que el presente CONVENIO se regira por las leyes de
la Republica de Colombia.

Las PARTES acuerdan que toda potencial controversia o desavenencia durante el
desarrollo de su relacién contractual sera resuelta en primer término de forma amistosa,
concediéndose a las PARTES un margen de hasta treinta (30) dias para resolverlo. En
caso de no poder llegar a un arreglo amistoso, acudiran a los Tribunales colombianos.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CUMPLIMIENTO ETICO: LOS ESTUDIANTES se
abstendran de realizar pagos de cualquier especie o naturaleza, de entregar objetos u
obsequios de valor de manera directa o indirecta, a favor de empleados oficiales o
servidores publicos, con el fin de obtener un beneficio a favor propio o de
COLTABACO, o para utilizarlos en algun asunto con fines ilegales, inmorales o
incorrectos y que guarden o no relacion con este Contrato. Asimismo, LOS
ESTUDIANTES deberan abstenerse de utilizar cualquier parte del pago de los
honorarios o gastos que le hace COLTABACO para utilizarla de manera directa o
indirecta en la obtencién de beneficios por parte de algun empleado oficial o servidor
publico, o para utilizarlos en algin asunto con fines ilegales, inmorales o incorrectos y
que guarden o no relacién con este CONVENIO.

PARAGRAFO: Todo acto inmoral o delictivo o de irresponsabilidad comprobada en que
incurra EL ESTUDIANTE provocara la terminacion del presente CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS: LA UNIVERSIDAD vy los
ESTUDANTES reconocen que en la ejecucién de las actividades objeto del presente
Convenio actlan como Encargados del Tratamiento de la Informacion en los términos
de la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten o modifiquen,
especialmente el Decreto 1377 de 2013, para lo cual se obligan en la ejecucion del
presente Convenio a dar un tratamiento confidencial a la informacion que reciban de
COLTABACO, a garantizar la seguridad de esa informacion, so pena de responder por
todo perjuicio generado a COLTABACO y/o terceros por incumplimiento de cualquier
obligacion relacionada con lo establecido en esta clausula y/o con el tratamiento y/o
proteccion de las bases de datos de COLTABACO. Por su parte, el COLTABACO
también dard un tratamiento confidencial a la informacion que reciba de LA
UNIVERSIDAD y de los ESTUDIANTES.



DECIMA OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, se
acuerda como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.

LA UNIVERSIDAD: Calle 74 No. 14-14
COLTABACO: Carrera 12 No. 93-08 Bogota D.C.

Se firma el presente CONVENIO, en dos ejemplares del mismo tenor, en la ciudad de
Bogota D.C., a los cuatro (04) dias del mes de febrero de dos mil catorce (2014).

LA UNIVERSIDAD COLTABACO

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA COLTABACO S.A.



ANEXO No. 1

CARTA DE INICIO DE PRACTICA
— COMPANIA COLOMBIANA DE TABACO S.A.

Por medio de la presente carta de aceptacion, se hace constar que el estudiante Paula
Andrea Delgadillo Corredor, postulado por LA UNIVERSIDAD y seleccionado por
COLTABACO para desarrollar su practica empresarial o pasantia en la Compafiia, se
compromete a:

1.

2.

Mantener la confidencialidad de la Informacién Confidencial que haya conocido
con ocasion de la realizaciéon de la Practica.

Conocer las obligaciones que a su cargo surgen del Convenio de de cooperacién
para la realizacion de practicas empresariales o pasantias educativas celebrado
entre Compaiiia Colombiana de Tabaco S.A. y la Universidad Sergio Arboleda.
De igual manera, el estudiante manifiesta conocer los términos establecidos en el
Convenio suscrito entre la Universidad y Compaiiia Colombiana de Tabaco S.A.,
y se compromete a acatar y respetar todo lo estipulado en el Convenio.

Cumplir con los principios y practicas de Compaiiia Colombiana de Tabaco S.A. y
de Philip Morris International en todo momento.

Adicionalmente, LA UNIVERSIDAD Ie brindara el apoyo y la orientacién al estudiante
en las actividades realizadas en la practica.

Por dltimo, LAS PARTES entienden que Paula Andrea Delgadillo Corredor se
encuentra desarrollando actividades u obligaciones curriculares, en su condicion de
estudiante de LA UNIVERSIDAD.

Las caracteristicas de la practica son:

Fecha Inicio Practica: / /
Fecha terminacién Practica: / /

Cargo:
Area/Departamento de desempefio:
Apoyo Econdmico: 3

Lugar de realizacion de la practica (Pais, ciudad): /

Se firma en Bogota, a los 04 dias del mes de febrero del afio dos mil catorce (2014)

Nombre: Nombre:
Decano Cargo:
Facultad Empresa:
Nombre

Estudiante

C.C:




