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La Vicerrectoría Académica, en articulación con la División 
de Investigación y Transferencia, de la Universidad Sergio 
Arboleda, presentan la información general de los Grupos 
de Investigación Multicampus, reflejando el compromiso 
institucional con la excelencia académica, la generación 
de conocimiento, la innovación y la transformación social.

La investigación en la Universidad Sergio Arboleda 
es considerada como función sustantiva, “al formar 
integralmente a la comunidad en los campos 
humanísticos, artísticos, culturales, científicos y 
tecnológicos, incentivando competencias y generando 
conocimiento útil y relevante. A través de sus Áreas 
Prioritarias de Investigación (API), la universidad enfrenta 
desafíos contemporáneos priorizando la investigación 
aplicada, la transdisciplinariedad, el desarrollo de 
competencias, el emprendimiento y la sostenibilidad 
desde una perspectiva holística.” 

En conjunto, los grupos de investigación que integran la 
Universidad Sergio Arboleda constituyen la base sobre la 
cual se consolida su misión académica y científica. Cada 
grupo, desde su identidad, trayectoria y líneas de trabajo, 
contribuye a la generación de conocimiento pertinente 
y a la consolidación del ecosistema de investigación 
institucional, regional, nacional e internacional. A través 
de su labor, se fortalecen los vínculos entre la docencia, 
la investigación y la proyección social, reafirmando 
el compromiso con la excelencia, la colaboración 
interdisciplinar y el impacto positivo en los territorios. A 
continuación, encontrará las generalidades del grupo de 
investigación, los objetivos y sus líneas de investigación, 
así como datos de contacto.
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El grupo Gestión Empresarial de PRIME Business 
School orienta su investigación al fortalecimiento de las 
capacidades administrativas, financieras y estratégicas 
de las organizaciones, abordando áreas como la 
competitividad, el comercio internacional, la empresa 
familiar, la gestión del conocimiento y la transformación 
digital. Su propósito es generar conocimiento que 
contribuya a la sostenibilidad y al crecimiento de las 
empresas en un entorno global y cambiante.
A través de sus líneas de investigación, el grupo impulsa 
el desarrollo de estrategias que fomenten la eficacia 
organizacional, la innovación y la responsabilidad 
social empresarial. De esta manera, se consolida como 
un espacio académico que aporta soluciones reales 
al sector productivo, fortaleciendo el vínculo entre la 
academia, la empresa y la sociedad.

¿Quiénes somos?



Líneas de 
investigación

Objetivos

•	Comercio Internacional
•	Competitividad Empresarial
•	Empresa Familiar y Mediana Empresa
•	Entorno Económico y Mercados Financieros
•	Gestión Empresarial y Social
•	Gestión del Conocimiento
•	Internacionalización de la Empresa
•	Transformación Digital de la Empresa y los Negocios

•	Alcanzar de manera eficiente y eficaz los objetivos de 
un organismo social, facilitando la toma de decisiones 
frente a los desafíos actuales.

•	Buscar la eficacia (cumplimiento de metas) y la eficiencia 
(uso de recursos) dentro de un entorno competitivo 
empresarial.

•	Estudiar las estrategias mediante las cuales la 
empresa participa activamente en el entorno en que 
se desarrolla.

•	Asegurar que las empresas cuenten con herramientas 
suficientes para su permanencia en los mercados, 
mediante una gestión empresarial socialmente 
responsable.

•	Analizar la evolución y el desarrollo de las empresas, 
teniendo en cuenta los escenarios y entornos en los 
que se desenvuelven.

•	Responder y coordinar de manera sistemática las 
características de la administración (universalidad, 
especificidad, unidad temporal, unidad jerárquica, 
valor instrumental, amplitud de ejercicio, 
interdisciplinariedad y flexibilidad).
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Los grupos de investigación representan el 
núcleo dinámico de la producción científica y la 
innovación en la Universidad Sergio �Arboleda. 
A través de estos, se promueve el trabajo 
colaborativo, la reflexión crítica y la construcción 
de soluciones a los desafíos del entorno local, 
nacional e internacional. Su labor fortalece la 
cultura investigativa, fomenta la formación 
de nuevos investigadores y contribuye a la 
consolidación de comunidades académicas 
comprometidas con el desarrollo sostenible y el 
avance del conocimiento.

Líder de Grupo:
Diana Patricia Niño Muñoz

Correo: diana.nino@usa.edu.co

Dirección: Calle 74 #14-14, Edificio Administrativo, Piso 4.
Correo electrónico: dirinvestigacion@usa.edu.co
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